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DLACZEGO
MEDIAC|E
RODZINNE?

Kurs z zakresu mediacji rodzinnych
przygotowany jest w oparciu o efekty uczenia
sie, ktore prowadzg do uzyskania kwalifikacji
wtgczonych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji. Projekt rozwojowy zawiera takze
zmodyfikowany program nawigzujgcy do

nurtdw wzmacniajgcych takich jak:

Porozumienie Bez Przemocy

Terapia Skoncentrowana na Rozwigzaniach

Racjonalna Terapia Zachowan

psychologia pozytywna

opierajgcych sie na miedzynarodowych
doswiadczeniach z zakresu mediacji
rodzinnych- transformatywnych i
humanistycznych.

Kurs jest zgodny ze standardami szkolenia
mediatoréw. Modut Emocje w

mediacjach rodzinnych zawiera praktyczne rady
jak wykorzysta¢ emocje do przeksztatcenia
konfliktu - wielkiego lub matego - w sytuacje
korzystng dla obu stron. Kurs dostarcza
praktyczne wskazowki dot. radzenia sobie z
emocjami w najtrudniejszych mediacjach
rodzinnych.

Akademia
A IB\ Profesjonalnego
[ Mediatora

MEDIACJE SADOWE | POZASADOWE
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DLA KOGO SZKOLENIE?

Zapewniamy przygotowanie uczestnika do petnienia roli mediatora rodzinnego poprzez zdobycie
wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci z zakresu mediacji rodzinnych, a w szczegdlnosci z
konstruktywnej komunikacji interpersonalnej, psychologii konfliktu, radzenia sobie z emocjami,
asertywnosci, negocjadji.

Naszg oferte kierujemy do pedagogow, trenerdw, coachow, psychologdw, prawnikow, pracownikow
osrodkéw pomocy spotecznej, pracownikow socjalnych, cztonkow interdyscyplinarnych zespotow ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, koordynatorow pieczy zastepczej, menadzerdw, pracownikow
dziatow HR oraz innych osob zainteresowanych nowoczesnymi metodami rozwigzywania konfliktow i
sporéw oraz zawodem mediatora.

Kurs zostat opracowany zgodnie ze standardami szkolenia mediatoréw Spotecznej Rady ds.
Alternatywnych Metod Rozwigzywania Konfliktéw i Sporow przy Ministrze Sprawiedliwosci.

Ukonczenie szkolenia pozwala na zdobycie nowych kwalifikacji zawodowych (zawéd

Mediator, PKD 69.10.Z). Szkolenie uprawnia do ubiegania sie o wpis na liste Statych
Mediatoréw Sadowych prowadzona przez Prezesow Sadéw Okregowych.

CO PO UKONCZENIU SZKOLENIA?

Po ukonczeniu kursu uczestnicy otrzymujg certyfikat Akademii Profesjonalnego Mediatora®.
Mogg takze ubiegac sie o wpis na listy mediatorow statych w sgdach okregowych po spetnieniu
wymogow formalnych. Osoby, ktore ukonczyty kurs podstawowy Akademia Profesjonalnego Mediatora
APM® oraz specjalistyczny moga podejs¢ do certyfikacji kwalifikacji wigczonych do Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji, po zaliczeniu szkolen przygotowujgcego do walidacji w Akademii Blizej.
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PROGRAM 3
SZKOLENIA T

SYSTEMEM
KWALIFIKACJI

MODUL I:
WPROWADZENIE DO MEDIAC]I
RODZINNYCH

e Podstawowe zasady i sktadniki postepowania mediacyjnego- procedury mediacyjne

e Psychologiczne mechanizmy powstawania, eskalacji i rozwigzywania konfliktow

e Podstawy negocjacji i mediacji

e Techniki mediacji i komunikacji jak: parafraza, klaryfikacja, podsumowanie, przeformutowanie,
normalizacja

e Przeciwwskazania do prowadzenia postepowan mediacyjnych

e Specyfika mediacji rodzinnych

e Wymagana dokumentacja w postepowaniach mediacyjnych rodzinnych

e Wiedza o prawnych i organizacyjnych aspektach funkcjonowania procedur mediacji rodzinnych

e Standardy, zasady mediadji

e Ftyka w zawodzie mediatora rodzinnego
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MODUL II:
METODY | TECHNIKI ZAAWANSOWANE W
PROCESIE MEDIAC]JI RODZINNYCH

e Komunikacja konstruktywna i synergiczna w mediacjach rodzinnych

e Umiejetno$¢ budowania wzajemnego zrozumienia - praca z potrzebami.

e Zaawansowane techniki pracy z potrzebami wg modelu NVC

e Rola emocji i techniki pracy z emocjami

e Techniki budowania wzajemnego zrozumienia w trakcie prowadzenia mediacji rodzinnych (m.in.
zamiana rol, podwojenie, pytania cyrkularne)

e Blokady w zawarciu porozumienia-( diabelskie koto, poczucie krzywdy, praca z przekonaniami
ograniczajgcymi

e Techniki wspierajgc kreowanie rozwigzania:analiza pola sit, analiza SWOT, probne testowanie)

e Metodologia konstruowania celéw i podejmowania decyzji

e Techniki pracy, gdy jeden z matzonkow chce sie rozstac a drugi nie: model autorski Poznawczo-
Behawioralno-Interpersonalny Zmiany (PBIZ)

e Coaching konfliktu - budowanie porozumienia w mediacjach rodzinnych

Niadczenie

O] NOWY

AWOD
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MODUL IlI:
SPECYFIKA KONFLIKTOW
RODZINNYCH

e 7Zrédia nieréwnowagi sit w mediadji i sposoby
radzenia sobie z nig

e Reakcje dzieci w sytuacji rozstania rodzicow

e Potrzeby dziecka na réznych etapach rozwoju

e Jak pomdc rodzicom przejs¢ od konfliktu
matzenskiego do wspotpracy rodzicielskiej

e Modele opieki nad dzie¢mi po rozstaniu rodzicow

e Opieka naprzemienna

e Sposoby wigczania dzieci do mediacji

e Przemoc w rodzinie a mediacje

e Przyczyny, dla ktorych zaburzenia emocjonalne,
psychiczne, uzaleznienia mogg uniemozliwic
prowadzenie mediadji

e RoOznica pomiedzy mediacjg rodzinng a terapig

MODUL IV:
PRAWO W MEDIAC]I
RODZINNE]

e Kodeks postepowania cywilnego a mediacje

-

e Aktualne przepisy dotyczgce mediacji rodzinnych i
obowigzki mediatora wobec sgdu

e Przepisy prawne dotyczgce: rozwodu, alimentow, pieczy
nad dzieckiem i kontaktéw z nim, podziat majatku,
sposob wykonywania wiadzy rodzicielskiej

e Kiedy ugoda nie jest dopuszczalna w mediacjach
rodzinnych

e Konsekwencje wynikajgce z zawarcia ugody i jej
ewentualnego niewykonania

e Sytuacje, w ktorych nalezy kierowac strony do notariusza

e Wspotpraca z notariuszem, adwokatem/radcg prawnym
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Zapisz sie

JUZ DZIS

CEL SZKOLENIA

Przygotowanie uczestnika do petnienia roli mediatora rodzinnego poprzez zdobycie wiedzy teoretycznej i
praktycznych umiejetnosci z zakresu mediacji rodzinnych, a w szczegélnosci z konstruktywnej komunikacji
interpersonalnej, psychologii konfliktu, radzenia sobie z emocjami, asertywnosci, negocjadji.

CERTYFIKAT

Wystawiane przez organizatora z informacjg o wymiarze czasowym i programie merytorycznym szkolenia
zgodnie ze standardami szkolenia mediatoréw Spotecznej Rady ds. Alternatywnych metod Rozwigzywania
Konfliktdw przy Ministrze Sprawiedliwosci: Mediacje Rodzinne.

Program specjalistyczny rekomendowany przez Osrodek Mediacji Instytutu Rozwoju Synergia. Kazdy z
Uczestnikdw po zaliczeniu egzaminu wewnetrznego (test wiedzy) otrzyma Certyfikat APM® Mediator
Rodzinny oraz rekomendacje Osrodka Mediacji MIR Synergia.

METODY PRACY | MATERIALY

Zajecia prowadzimy poprzez warsztaty i treningi, mini-wyktady, scenki ,superwizowane”, testy i autotesty,
Informacja zwrotna podczas symulacji mediacji, "case study", dostep do platformy e-learningowe;.
Uczestnicy szkolenia otrzymajg materiaty szkoleniowe: przyktadowe teksty ugdd mediacyjnych, protokoty
mediacyjne, wzory wezwan/zaproszen na mediacje, dokumenty mediacyjne.



Kim jesteSmy?
AKADEMIA BLIZEJ

to szkolenia z jakoScig tworzone przez
trenerow z pasjg

Akademia Profesjonalnego Mediatora® przygotowuje uczestnika do petnienia roli
mediatora poprzez zdobycie wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci oraz warsztatu z
zakresu skutecznej komunikadji interpersonalnej, budowania porozumienia, konstruktywnego
zarzadzania konfliktami, radzenia sobie ze stresem i sztukg negocjacji opartej na wspotpracy.

Zaufaj Firmie, ktora jest juz od 10 lat na rynku szkoleniowym i edukacyjnym, ma 20 tysiecy
przeprowadzonych godzin szkoleniowych i przeszkolita ponad 2 tysigce uczestnikdw kursow z
mediacji i kompetencji spotecznych.

Akademia Blizej prowadzi kursy i szkolenia rozwijajgce potencjat i kompetencje mediatorow,
trenerdw, coachdw, mentordw, managerow oraz skutecznie przygotowuje uczestnikow do
potwierdzenia kwalifikacji zawodowych. Wysokg jakos¢ naszych szkolen potwierdza panstwowy

znak jakosci MSUES. Jest on gwarancjg wysokiej jakosci ustug. Prowadzimy superwizje i
mentoring.

Edukacja Kursantow opiera sie o system ksztatcenia Vocational Competence Certificate.
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PARTNER AKADEMIA
STANDARDY EGZAMINACYJNY EDUKACYJNA

ET?:')\ www.akademia-blizej.eu
www.szkolenia-mediacje.eu
>4 szkolenia.blizej@wp.pl

) 530 697 250
C)Eu 531 775 033



